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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty nr 22/2024
z dnia 10 grudnia 2024 r.

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH
Zespohu Szkol Ogolnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim

Podstawa prawna:

1.

w

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r.
poz. 288.)

Ustawa z dnia 23 maja 1991 o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity Dz.U. z 2022 r. poz.854)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 986)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalenia
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2009, nr 43 poz. 349 z p6ézn. zm.)

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 954/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.. UE L119),
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2019 r. poz. 1781)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Uzyte w niniejszym regulaminie okre$lenie ,regulamin” nalezy rozumie¢ jako regulamin gospodarowania
srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkét Ogélnoksztalcacych Mistrzostwa
Sportowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim.
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla zasady
przeznaczania $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,Funduszem”, ,,ZFSS”
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swictokrzyskim, zwanego dalej
,»ZSOMS”, na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnoSci socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z ustug
i $wiadczen finansowanych z Funduszu.
Regulamin okresla osoby uprawnione, dalej zwanych uprawnionymi do korzystania ze $§wiadczen Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, cele, na ktére moga byé przyznawane srodki Funduszu, oraz zasady
przyznawania §wiadczen.
Dane uprawnionych sa przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o ZFSS w zwiazku z art.6 ust llit.c
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych ( Dz. Urz. UE L 119/1 z 04 maja 2016 r.), dalej
rozporzadzenia RODO.
Podstawe podziatu srodkow na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalno$ci socjalnej stanowi roczny plan — rzeczowo
— finansowy , sporzadzany przez pracodawce w terminie do 31 marca kazdego roku.
Projekt rocznego planu rzeczowo-finansowego sporzadza Pracodawca w uzgodnieniu z przedstawicielami
zaktadowych organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad Komisji ds. uzgodnien.
Srodkami Funduszu administruje i gospodaruje w zakresie okreslonym w ustawie o ZFSS, zgodnie
z Regulaminem oraz rocznym planem rzeczowo- finansowym Dyrektor ZSOMS, zwany dalej ,,Pracodawcg”.
Srodki Funduszu nie moga by¢ wykorzystane na inne niz zawarte w Regulaminie cele, a zobowiazania Funduszu
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

nie mogg przekracza¢ zgromadzonych na rachunku bankowym srodkow

Swiadczenia socjalne z Funduszu, zwane dalej ,$wiadczeniami”, sa przyznawane na wniosek 0séb
uprawnionych, maja charakter uznaniowy i osoba uprawniona nie moze dochodzi¢ z tego tytulu zadnych
roszczen.

Decyzje o przyznaniu pracownikom §wiadczen z Funduszu sa podejmowane w uzgodnieniu z przedstawicielami
zaktadowych organizacji zwigzkowych, wchodzacych w sktad Komisji ds. uzgodnien.

Decyzj¢ pozytywna, jak i negatywna, przyznania $§wiadczen podejmuje Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z Komisja
ds. uzgodnien, zwang dalej ,,Komisja”.

Za dat¢ przyznania $wiadczenia uznaje si¢ dat¢ zatwierdzenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia przez
pracodawce.

W przypadku wnioskowania o przyznanie Swiadczenia niezgodnego z Ustawa o ZFSS oraz niniejszym
Regulaminem lub brakiem $rodkéw finansowych na wnioskowany cel, Dyrektor w uzgodnieniu z Komisja
podejmuje decyzje odmowng w sprawie przyznania przedmiotowego $wiadczenia.

Negatywnie rozpatrzone wnioski 0sob uprawnionych ubiegajacych sie o Swiadczenie nie wymagaja uzasadnienia,
a decyzja Dyrektora odmawiajaca doplaty jest ostateczna.

Podziat srodkow przeznaczonych na $wiadczenia socjalne powinien uwzglednia¢ potrzeby uprawnionych oraz
mozliwosci Pracodawcy.

Osoby uprawnione starajace si¢ o dofinansowanie z Funduszu sktadaja kazdorazowo pisemne wnioski oddzielnie
na kazdy wnioskowany cel.

Gospodarowanie Funduszem prowadzone jest na podstawie rocznego planu dochodow i wydatkow (Zatgcznik
nr 10) uzgodnionego ze zwigzkami zawodowymi.

Swiadczenia z Funduszu beda realizowane tylko do wysokosci posiadanych srodkow.

II. KOMISJA DS. UZGODNIEN

§2
W celu monitorowania rozdziatu $rodkow, opiniowania zlozonych wnioskéw oraz usprawnienia procesu
uzgadniania stanowiska Pracodawcy i Zwigzkow Zawodowych przy podejmowaniu decyzji Pracodawcy
0 przyznaniu $wiadczen i pomocy z Funduszu, a takze opracowywania zmian w Regulaminie, zatgcznikow
do Regulaminu, jak rowniez sporzadzania informacji i sprawozdan z dziatalnosci Funduszu, powotuje si¢ Komisje
ds. Uzgodnien, zwang dalej “Komisja”.
W sktad Komisji wchodzi po dwodch czionkéw rekomendowanych przez kazda z zakladowych organizacji
zwigzkowych dziatajacych w ZSOMS, tj. MOZ NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw O$wiaty i Wychowania, ZNP,
MOZZ , O$wiata”.
Komisja powotana jest na czas nieoznaczony. Cztonkowie Komisji maja prawo zrezygnowac z pracy w Komisji
lub zosta¢ odwotani przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi.
Cztonkowie Komisji (zgodnie z art. 37 ustawy o Ochronie danych osobowych) otrzymuja imienne upowaznienia
od administratora danych —Dyrektora szkoty do przetwarzania danych osobowych (zgodnie z art. 7 pkt. 2 ustawy
0 Ochronie danych osobowych).
Do zadan Komisji nalezy:
1) kontrola merytoryczna nad propozycja Pracodawcy dotyczaca rocznego planu dochodow i1 wydatkow
Funduszu (w terminie do 31 marca kazdego roku) oraz nad wydatkami dokonywanymi ze $srodkéw Funduszu;
2) opiniowanie wnioskéw od uprawnionych o udzielenie pomocy socjalnej (wraz z wymaganymi dokumentami
ztozonymi przez uprawnionego) oraz ich wstepne kwalifikowanie co do zdolno$ci przyznania $wiadczenia
1 jego wysokosci;
3) podejmowanie inicjatyw na rzecz pomocy socjalnej 0sdb uprawnionych do korzystania z Funduszu;
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4) przygotowanie propozycji zmian w Regulaminie.

Ostateczne decyzje o przyznaniu $wiadczen z Funduszu podejmuje Pracodawca.

Whioski dotyczace $wiadczen, Swiadczenia, ustugi i pomoc przyznana ze S$rodkéw Funduszu podlegaja
ewidencjonowaniu przez wyznaczonego przez Pracodawce pracownika administracji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zwolywanych doraznie (w miare potrzeb), a o terminie powiadamiani sg
wszyscy cztonkowie Komisji na co najmniej trzy dni przed planowanym posiedzeniem.

Zebrania Komisji sg protokotowane przez jednego z cztonkdéw Komisji. Protokdt podpisuja cztonkowie Komisji
obecni na jej posiedzeniu. Protokoty przechowuje si¢ w pokoju ksiggowosci.

Przyznawanie uprawnionym $wiadczen z Funduszu w oparciu o regulamin uzgodnione jest ze zwigzkami
zawodowymi w ramach dzialajacej Komisji, a nastepnie zatwierdzone do wyptaty przez Pracodawce,
co oznacza, ze uzgodnienie to wyczerpuje ustawowy obowiazek wynikajacy z ustawy o zwigzkach zawodowych
(art. 27 ust.2).

W przypadku utraty przez organizacje zwigzkowsa statusu zakladowej organizacji zwigzkowej, cztonkowie
Komisji z danej organizacji automatycznie tracg uprawnienia do udziatu w pracach Komisji — na czas utraty tego
statusu.

Prawidtowo ztozone wnioski powinny by¢ rozpatrywane przez Komisj¢ w ciagu 30 dni od ich ztozenia.

Komisja przedstawia Pracodawcy uzgodnione stanowisko w terminie do 10 dni od daty posiedzenia,
a w przypadku braku wspdlnego stanowiska decyzj¢ podejmuje Pracodawca po rozpatrzeniu odrebnych stanowisk
wszystkich organizacji zwigzkowych.

W sprawach dotyczacych przyznawania $wiadczen Dyrektorowi szkoty, na jego wniosek, rozstrzyga
Wicedyrektor w uzgodnieniu z dziatajagcymi w zakladzie pracy organizacjami zwigzkowymi. Dyrektor szkoty
akceptuje rozstrzygnigcia wicedyrektora. W razie nieobecno$ci Wicedyrektora, organem wtasciwym bedzie
Starosta Ostrowiecki.

Komisja jest zobowigzana do zachowania w tajemnicy przebiegu posiedzen i przestrzegania przepisOw
wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych.

Jezeli w ciggu roku wystapig okolicznosci uzasadniajace dokonanie zmian w rocznym planie podziatu srodkow
z Funduszu, Komisja opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoly stosowng informacje
wraz z propozycjami zmian

Zmiany, o ktérych mowa w pkt. 16, Dyrektor uzgadnia z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.

I11. TWORZENIE FUNDUSZU

§3
Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby
zatrudnionych, odpiséw dodatkowych na pracownikéw niepetlnosprawnych oraz emerytow i rencistow — bylych
pracownikow objetych opiekg socjalng pracodawcy
Wysoko$é odpisu podstawowego, o ktorym mowa w ust.1, okresla Ustawa o ZFSS, a w szczegdlnosci art.5
ustawy z dnia 29 lutego 2024 roku (Dz. U. z dnia 29.02.2024 r. poz. 288) i jego zwigkszenia, sposob ustalenia
»przecietnej liczby zatrudnionych” oraz ,przecigtnego wynagrodzenia” w celu naliczania odpisu na fundusz
okresla art.5 ustawy z dnia 29 lutego 2024 roku (Dz. U. z dnia 29.02.2024 r. poz. 288) oraz przepisy powszechnie
obowigzujace
Srodki Funduszu gromadzone sa na odregbnym rachunku bankowym.
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
W terminie do 31 maja danego roku przekazywane jest na rachunek bankowy Funduszu 75% réwnowartos$ci
odpisu podstawowego, a w terminie do 30 wrzesnia pozostata czgs$¢, tj. 25% naliczenia wraz z ewentualnymi

zwigkszeniami.
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§4

1. Zwicksza si¢ Fundusz o odpis dla emerytow i rencistow (niebedacych nauczycielami) w wysokosci 6,25 procent

przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim poétroczu,

jezeli stanowito kwote wyzsza.
Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze by¢ rowniez zwigkszona o 6,25 procent przecigtnego wynagrodzenia

miesiecznego na kazda zatrudniona osobg, w stosunku do ktorej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien

niepetnosprawnosci.
3. Srodki Funduszu zwigksza sig o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wplywy z optat pobieranych od 0sob i jednostek organizacyjnych, korzystajacych z dziatalnosci socjalnej;
darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych;

odsetki od $§rodkéw funduszu gromadzonych na rachunkach bankowych;

wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych z Funduszu na cele mieszkaniowe;

niewykorzystane w poprzednim roku $rodki ZFSS.

inne $rodki okreslone ustawa o ZFSS i odrebnych przepisach.

4. Odpisy i zwickszenia tworza jeden Fundusz.

2.

V. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§5

Swiadczenia z Funduszu w pierwszej kolejnosci przystuguja osobom uprawnionym o najtrudniejszej sytuacji

materialnej, zyciowej, rodzinnej, samotnie prowadzacym gospodarstwo domowe, wychowujacym samotnie dzieci

oraz majacym dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej, kosztownej opieki.
Do korzystania ze §wiadczen Funduszu uprawnione sg nastepujace osoby:

1)

2)
3)

4)

5)

pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracyjno-obstugowi ZSOMS w Ostrowcu Swigtokrzyskim
zatrudnieni na podstawie umowy o prace, w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy, bez wzgledu na rodzaj
umowy o pracg i staz pracy;

pracownicy ZSOMS przebywajacy na urlopach wychowawczych oraz urlopach dla poratowania zdrowia;
emeryci, rencisci — byli pracownicy ZSOMS i LO nr IV w Ostrowcu Swictokrzyskim, a takze Szkot, ktérych
dziatalno$¢ zostala zakonczona, a ktorych siedziba znajdowata sic w Ostrowcu Swictokrzyskim przy ulicy
Zeromskiego 5: Liceum Pedagogicznego dla Wychowawczyn Przedszkola, Zespotu Szkét Ogélnoksztatcacych
nr 2, Studium Nauczycielskiego, Studium Wychowania Przedszkolnego w Ostrowcu Swietokrzyskim, z ktorymi
stosunek pracy zostat rozwigzany w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente (o ile nie pozostajg w stosunku
pracy z innym pracodawca w okresie ubiegania si¢ o dane $rodki, oraz nie przeszli na rent¢ lub emeryture
wspotmatzonka z innego zaktadu pracy — nie dotyczy nauczycieli), osoby pobierajace $wiadczenie
przedemerytalne, ktore nabyly prawo do §wiadczenia przedemerytalnego podczas pracy w ZSOMS;

emeryci, pracownicy pedagogiczni ze zlikwidowanych placowek wskazanych przez organ prowadzacy:
z Zespotu Szkot w Cmielowie oraz z Zespotu Szkot w Kunowie;

cztonkowie rodzin 0s6b wymienionych w punkcie 1-4.

3. Za czlonkdw rodziny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, uwaza sie:
1) malzonka pracownika/emeryta/rencisty - jezeli nie jest nigdzie zatrudniony i pozostaje na wylacznym

utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty;

2) dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej

pracownikow/emerytow/rencistow oraz ich matzonkdéw, o ile razem zamieszkuja oraz:
a. nie ukonczyly 18 lat, s3 na wylacznym utrzymaniu rodzicow i pozostajg we wspolnym gospodarstwie
domowym (z wylaczeniem dzieci, ktore w wymienionym okresie zawarly zwigzek matzenski);
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3.

1.

b. uczace si¢ w trybie dziennym — nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 25 lat (jest to rok biezacy,
w ktorym sktadane jest o$wiadczenie o uzyskanych dochodach za rok poprzedni), o ile pozostaja
na wylacznym utrzymaniu osoby uprawnionej oraz nie zawarly zwigzku matzenskiego;

C. bez wzgledu na wiek — jezeli staty si¢ catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzystencji
(dawna I grupa inwalidzka) lub catkowicie niezdolne do pracy (dawna II grupa inwalidzka)
przed ukonczeniem 18 lat lub w przypadku kontynuowania nauki w szkole przed ukonczeniem 25 lat;

d. dzieci po zmartych pracownikach (jezeli byly na ich utrzymaniu) do lat 18 (rocznikowo — jest to rok
biezacy, w ktorym skladane jest o§wiadczenie o uzyskanych dochodach za rok poprzedni), a jezeli nadal
si¢ ksztalcg — do ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat (rocznikowo — jest to rok
biezacy, w ktorym sktadane jest oswiadczenie o uzyskanych dochodach za rok poprzedni),
pod warunkiem, ze nie zawarly zwigzku matzenskiego, po udokumentowaniu tego faktu.

Swiadczenia z Funduszu, sa przyznawane na wniosek 0sob uprawnionych, nie maja charakteru roszczeniowego
1 przyznawane sg uznaniowo zgodnie z niniejszym Regulaminem, z wyjatkiem $wiadczen urlopowych
dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 6 pkt. 2 ust. 3)

W okresie urlopu bezptatnego prawo do korzystania ze $wiadczen Funduszu ulega zawieszeniu do czasu
zakonczenia tego urlopu.

Z chwila ustania stosunku pracy $wiadczenia socjalne nie przystuguja, z wylaczeniem ustania stosunku pracy
z powodu przejécia na emeryture lub rentg, Swiadczenia emerytalnego, w przypadku kiedy ZSOMS byt ostatnim
miejscem pracy.

Kazdy z matzonkow, bedacy pracownikiem ZSOMS, ma réwne prawo do §wiadczen.

V. PRZEZNACZENIE I ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH
§6

Srodki Funduszu mogg byé przeznaczone na finansowanie (dofinansowanie):

1) bezzwrotnej pomocy materialnej (rzeczowej lub finansowej);

2) krajowego i zagranicznego wypoczynku;

3) $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli czynnych zawodowo;

4) pozyczki mieszkaniowej;

5) $wiadczenia pienieznego, bonow, talonéw lub innych uprawniajacych do ich wymiany na towary
lub ustugi;

6) dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej, tj.: zakup abonamentéw lub biletow jednorazowych do kin, teatrow,
na koncerty, basen, imprezy sportowe, turystyczne i rekreacyjne itp.;

7) dzialalno$ci rekreacyjnej, tj.: organizowanie spotkan wyjazdow Kkulturalno-o$wiatowych i rekreacyjno-
sportowych dla pracownikow czynnych i emerytowanych;

8) innych form dziatalnosci wyzej niewymienionych, ktoére mogg by¢é w sposdéb oczywisty finansowane
z Funduszu.

Przyznawanie $wiadczen socjalnych oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzalezniona jest od sytuacji zyciowej,

rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

Sytuacja materialna ustalana jest wedtug kryterium s$redniego dochodu brutto wraz z przysporzeniami

przypadajacego na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Dochod, o ktorym mowa w ust. 3, ustala si¢ na podstawie oswiadczenia o dochodzie brutto (Zatacznik nr 1

dla czynnych pracownikow i Zatacznik Nr 2 dla emerytowanych pracownikow/rencistow), ujmujac petng wartos$¢

dochodéw uzyskiwanych przez osoby wspolnie zamieszkujace 1 prowadzace wspolne gospodarstwo domowe

5
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(wspotmatzonek, dzieci wlasne, przysposobione wymienione w § 5 ust. 1 pkt 5).

5. Za $redni dochéd brutto uwaza si¢:

1) wynagrodzenie uzyskiwane z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oraz umow cywilnoprawnych
(umowa o pracg, umowa o dzieto),

2) dochody osiagnigte za granicg,

3) emerytury i renty, nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne, zasitki i §wiadczenia z ubezpieczenia
spolecznego (chorobowe, macierzynskie, wychowawcze),

4) dieta soltysa, dieta radnego i kwoty diet otrzymywane przez osoby wykonujace czynnoSci zwigzane
z petnieniem obowigzkow spotecznych i obywatelskich),

5) stypendia, staz,

6) =zasitki przystugujace bezrobotnym,

7) dochody z marketingu wielopoziomowego,

8) dochody z kryptowalut,

9) dochdd niani, opiekunki do dziecka,

10) dochody z tytutu korepetycji,

11) dochody z tytutu dywidendy,

12) dochody z tytulu: cztonkostwa w spotdzielni, wykonywania wolnego zawodu, dziatalnosci tworczej
lub artystycznej,

13) dochody z gospodarstwa rolnego, ustalone na podstawie liczby hektaréw przeliczeniowych, przyjmujac
ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wysokosci okre§lonej w ustawie
o $wiadczeniach rodzinnych,

14) dochody z doptat dla rolnikow,

15) dochody z dziatalno$ci gospodarczej (w przypadku dochodu z dziatalno$ci gospodarczej opodatkowanej
na zasadach ogolnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ dochod wynikajacy z ewidencji ksiegowej
lub deklaracji PIT, natomiast w przypadku dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposob zryczaltowany
przyjmuje si¢ dochod okreslony szacunkowo przez osobe prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza),

16) dochody z najmu, dzierzawy i innych zrodet,

17) inne dochody nie wymienione wyzej.

6. Zaprzysporzenia uwaza sig:

1) otrzymywane alimenty, Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

2) RKO, swiadczenia na dzieci,

3) s$wiadczenia rodzinne,

4) zasitki, $wiadczenia i dodatki roznego rodzaju i inne cykliczne $wiadczenia lub $wiadczenia jednorazowe
majgce istotny wplyw na sytuacj¢ zyciowg i materialng (w szczegolnosci na zmiang grupy dochodowej)

5) inne $wiadczenia nie wymienione wyzej.

7. Dochody i $wiadczenia podlegaja pomniejszeniu o kwoty alimentow swiadczonych na rzecz innych osob,
obowigzkowe skladki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, zaptacony podatek i sg powickszane o zwrot
podatku z urzedu skarbowego. Od dochodu nie odejmujemy kwot m.in. rat pozyczek, kredytow, skladek
cztonkowskich, wszelakich dobrowolnych ubezpieczen, wkladow na KZP, pozyczki z ZFSS, wplat
na Pracownicze Plany Kapitatowe itp.

8. Osoba skladajgca oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4, zobowigzana jest przedstawi¢ upowaznionemu
pracownikowi (do wgladu) dokumenty potwierdzajace wysokos¢ deklarowanego dochodu brutto, osiggnigtego
ze wszystkich zrodet w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres korzystania z funduszu (zaswiadczenie
z urzedu skarbowego, zaswiadczenie z ZUS lub odpowiedni PIT wszystkich cztonkow rodziny uzyskujacych
dochody, ktore pozostajg we wspOlnym gospodarstwie domowym) do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Pracownicy i emeryci, ktérych dochdd brutto przypadajacy na jednego cztonka rodziny jest wyzszy niz 6 500,00
zt, sktadajac o$wiadczenie o dochodach, nie musza przedstawia¢ do wgladu zaswiadczenia o dochodach z Urzedu

6


mailto:sekretariat@sms.ostrowiec.pl

~ ZESPOL SZKOE OGOLNOKSZTAECACYCH

; Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego

;\w"";\o\ w OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

N MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5
tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl

10.
11.

12.

13.

14.

Skarbowego.

Niezaleznie od uzyskiwanych przez czynnego i emerytowanego pracownika dochodéw, jest on zobowigzany
do zlozenia o$wiadczenia o dochodach brutto w terminie okreslonym w ust. 6. Niedopehienie tej formalnosci
skutkuje nieprzyznaniem $wiadczen z ZFSS.

Osoby nowo zatrudnione w ZSOMS sktadaja o§wiadczenie w okresie miesigca od podjecia pracy.

Osoby niezdolne do samodzielnej egzystencji lub niezdolne do pracy sktadaja orzeczenia zespotu orzekania
do spraw niepetnosprawnosci lub organu rentowego.

Dofinansowanie do §wiadczen finansowanych z Funduszu przyznane przed dniem 30 kwietnia kazdego roku
przyznawane jest w oparciu o ztozone o$wiadczenia z roku poprzedniego.

W przypadku stwierdzenia, ze osoba zlozyla nieprawdziwe o$wiadczenie, przyznane $wiadczenie podlega
catkowitemu zwrotowi, a w przypadku pomocy przyznanej w formie rzeczowej rownowartosci przedmiotowej
pomocy. Ponadto osoba skladajaca nieprawdziwe os$wiadczenie traci prawo do korzystania ze $wiadczen
Funduszu na okres 2 lat.

Niekorzystanie z Funduszu nie daje pracownikowi i emerytowi podstaw do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu
lub objgcia pracownika dziatalnoscia socjalng finansowana z Funduszu.

§7

1. W uzasadnionych przypadkach osobom uprawnionym do korzystania z Funduszu moze by¢ udzielona bezzwrotna

pomoc rzeczowa lub finansowa:

1) w zwiazku z trudng sytuacjg rodzinng, osobista, materialng osoby uprawnionej do korzystania

z Funduszu — przyznawana nie cze$ciej niz raz w roku;

2) w zwiazku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, klgskami zywiotowymi, dlugotrwata choroba, chorobg

inng niz dlugotrwata lub $miercia cztonka rodziny (matzonka, rodzicéw, dzieci, rodzicéw wspoimatzonka) —
przyznawana nie czesciej niz raz w roku na rodzing/gospodarstwo domowe;

3) w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami rodziny (osoby samotnej) w okresie wiosenno-letnim

10.

11.

i jesienno-zimowym (tj. dwa razy w roku) na rodzine/gospodarstwo domowe;
W przypadku czynnych pracownikéw pomoc, o ktorej mowa w ust.1, pkt 1 i 2, przyznawana jest na wniosek,
stanowiacy Zatacznik nr 3.
W przypadku emerytowanych pracownikow/rencistow pomoc, o ktdrej mowa w ust.1, pkt 1 i 2, przyznawana jest
na wniosek, stanowiacy Zalacznik nr 3a.
Pomoc, o ktérej mowa w ust.1, pkt 3, przyznawana jest na wniosek, stanowigcy Zatgcznik nr 4.
Z wnioskiem o zapomoge moze wystapic:
1) osoba uprawniona;
2) dyrektor szkoty;
3) przedstawiciel zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkole.
Przez trudng sytuacje, o ktéorej mowa w ust. 1 pkt 1, nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy miesieczny dochdd brutto
na czlonka rodziny nie przekracza minimalnego wynagrodzenia oraz 150% minimalnego wynagrodzenia,
gdy uprawniona do pomocy z Funduszu jest tylko jedna osoba.
Zapomogi zwigzane z chorobg przewlekla przyznawane sg do 50% wartoSci faktur, zgodnie z Tabelg nr 4
(Zakacznik nr 9).
Zapomogi zdrowotne zwigzane z chorobg inng niz dtugotrwala przyznawane sa do 50% wartosci faktur, zgodnie
z Tabela nr 4 (Zatacznik nr 9).
Zapomoga na leki przyznawana jest tylko w zwigzku z choroba przewlekla, z wytaczeniem suplementow.
Zapomoga moze by¢ przyznawana na ustugi medyczne wykonywane w prywatnych przychodniach i klinikach,
o ile stuzyly ratowaniu zycia i zdrowia.
Pracodawca, po uzgodnieniu z Komisja, moze w szczegodlnie trudnej sytuacji zyciowej pracownika przyznaé
zapomoge w wickszej wysokosci lub czesciej niz raz w roku.
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12. Warunkiem uzyskania pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jest przedstawienie przez osobg ubiegajaca si¢

1.

~N O

o takg pomoc wiarygodnego dokumentu potwierdzajacego te sytuacje, tj.:

1) w przypadku dtugotrwatej choroby — zaswiadczenie lekarza prowadzacego o dlugotrwatej (przewlektej) chorobie

lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,

2) w przypadku choroby innej niz dtugotrwata — zaswiadczenie lekarza specjalisty;
3) w przypadku $mierci cztonka rodziny — kserokopia odpisu skroconego aktu zgonu;
4)w przypadku indywidualnych zdarzen losowych (np. kradziez, wltamanie, zniszczenie domu lub mieszkania

spowodowane zalaniem wodg lub pozarem, nieszczesliwe wypadki powodujace uszczerbek na zdrowiu, napasé,
pobicie czy inne przestgpstwo dokonane na osobie ubiegajacej si¢ o takg pomoc lub najblizszym cztonku rodziny
itp.) — odpowiednie dokumenty, np. za§wiadczenie odpowiedniego organu, o$wiadczenie ewentualnego $wiadka,
kopia protokotu szkody.

§8
Ze $rodkow Funduszu moga tez by¢ finansowane nastgpujace formy krajowego i zagranicznego wypoczynku:
1) weczasy profilaktyczno — lecznicze;
2) wypoczynek zorganizowany we wlasnym zakresie;
3) tzw.,,wczasy pod grusza”;

4) wycieczki i rajdy kilkudniowe zakupione lub zorganizowane przez Pracodawce — dofinansowanie nie czesciej

niz dwa razy do roku.

Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust.1, pkt 1, 2 i 3, przyznawane jest w zaleznosci od wyboru osoby
ubiegajacej si¢ o dofinansowanie, co oznacza, ze nie mozna w danym roku kalendarzowym korzysta¢ z wigcej
niz jednej formy wypoczynku.

Dofinansowanie do wypoczynku, 0 ktorym mowa w ust. 1, pkt 1 i 2, przystuguje, o ile w danym roku
kalendarzowym osoba uprawniona nie korzystala z dofinansowania i wyplacane jest na podstawie faktury
lub rachunku ztozonego w terminie 30 dni od daty wystawienia. Wysokos¢ dofinansowania okresla si¢ wedtug
tabeli (Zatgcznik nr 9, Tabela nr 2).

Dofinansowanie do wypoczynku, o ktorym mowa w ust. 1, pkt 1 nie przystuguje w przypadku skierowan
w cato$ci finansowanych przez NFZ.

Dofinansowanie do wypoczynku, o ktorym mowa w ust. 1, pkt 1, 2 i 3, przyznawane jest corocznie zgodnie
z obowigzujaca tabelg (Zatacznik nr 9, Tabela nr 3) tgcznie calej rodzinie, a nie poszczegdlnym jej cztonkom.
Wysoko$¢ dofinansowania do wypoczynku ustalana jest na podstawie tabeli okreslonej w preliminarzu.

Faktura lub rachunek, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 pkt 1 i 2, powinien zawierac:

a) nazwg i piecze¢ podmiotu wystawiajacego fakturg/rachunek;

b) imie i nazwisko osoby korzystajacej z wypoczynku;

€) nazwg formy wypoczynku,

d) okres wypoczynku;

e) kwote poniesionego wydatku;

f) podpis osoby wystawiajgcej dowod wplaty.

§9
Korzystanie przez osoby uprawnione ze $§wiadczenia Funduszu, o ktorym mowa w § 8, ust. 1, pkt 1, 2 i 3, wymaga
ztozenia przez osobe uprawniong stosownego wniosku do 31 maja danego roku.
Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi Zatacznik nr 5.
Korzystanie przez osoby uprawnione ze $wiadczenia Funduszu,, o ktorym mowa w § 8, ust. 1, pkt 4, wniosek
nalezy ztozy¢ najpdzniej miesigc przed planowang wycieczka lub rajdem.
Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, stanowi Zatgcznik nr 6.
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§ 10
Niezaleznie od dofinansowania, o ktorym mowa w § 8, czynnym nauczycielom przystuguje swiadczenie urlopowe
na zasadach okreslonych w art. 53 ust. la Karty Nauczyciela, tj. ,,z odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych, o ktorym mowa w ust. 1, wyptacane jest nauczycielowi do konca sierpnia kazdego roku $wiadczenie
urlopowe w wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa w przepisach o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku
szkolnym”.

§ 11

1. Pozyczki mieszkaniowe moga by¢ udzielane jako pozyczki zwrotne pracownikom, ktérzy przepracowali
w ZSOMS minimum 1 rok (12 miesiecy).

2. Pozyczki na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone z przeznaczeniem na:

1) remont i modernizacj¢ mieszkania lub domu jednorodzinnego;

2) budowe i rozbudowe domu jednorodzinnego;

3) zakup wilasnego mieszkania lub domu jednorodzinnego;

4) przebudowe i modernizacj¢ pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkalne;

5) sptate kredytu mieszkaniowego.

3. Ustala si¢ nastepujace wysokosci pozyczek:

1) na remont i modernizacj¢ mieszkania lub domu jednorodzinnego — do 6 000,00 zt (stownie: sze$¢ tysiecy
zlotych);

2) na budowe i rozbudowe domu jednorodzinnego, na splate kredytu mieszkaniowego lub zakup wiasnego
mieszkania lub domu jednorodzinnego — do 10 000,00 (stownie: dziesi¢¢ tysiecy ztotych) z zastrzezeniem,
ze rocznie mozna udzieli¢ tego typu pozyczki na podstawie wnioskow od dwoch uprawnionych — decyduje
kolejnos¢ sktadania wnioskow: pierwszy wniosek powinien by¢ ztozony do 31 maja, drugi do 31 listopada
danego roku.

4. Warunkiem otrzymania pozyczki mieszkaniowej jest brak zadluzenia na rzecz Funduszu oraz brak egzekucji
komorniczej.

5. Ustala si¢ nastgpujace sposoby splaty pozyczek, ktore strony uzgadniaja w umowie pozyczki:

1) w ciagu 12 miesiecy, w miesigcznych ratach z oprocentowaniem w stosunku rocznym 3%;

2) w ciagu 24 miesigcy, w miesiecznych ratach z oprocentowaniem w stosunku rocznym 3%;

3) w ciagu 36 miesiecy, w miesi¢gcznych ratach z oprocentowaniem w stosunku rocznym 3%.

6. Przydzielong kwote pozyczki zwigksza si¢ o kwote wynikajaca z oprocentowania otrzymanej pozyczki.

7. Splata pozyczki z odsetkami rozpoczyna si¢ w miesigcu nastgpnym po miesigcu, w ktorym pozyczka zostata
udzielona. Przy kwocie pozyczki do 6 000,00 zt sptata odsetek, ktore bedg zwigkszaty $rodki Funduszu, bedzie
stanowila pierwsza rat¢. Splate odsetek od pozyczki powyzej 6 000,00 zt beda stanowily trzy pierwsze raty.
Nastepnie kwote pozyczki podlegajaca splacie dzielimy na pozostata liczbg zadeklarowanych w umowie miesigcy.
Wyzej wymienione warunki splaty pozyczki wraz z odsetkami opisywane s3 w umowie migdzy ZSOMS,
a uprawnionymi do otrzymywania pozyczki.

8. Osoba wystepujaca o przyznanie zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe wystepuje z wnioskiem do Komisji.
Wzoér wniosku o przyznanie pomocy zwrotnej na cele mieszkaniowe stanowi Zatacznik nr 7 do Regulaminu.

9. Osoba ubiegajgca si¢ o przyznanie zwrotnej pozyczki z przeznaczeniem na budowe i rozbudowg domu
jednorodzinnego, zakup wlasnego mieszkania lub domu jednorodzinnego, sptate kredytu mieszkaniowego
do podania dotacza:

1) kopi¢ pozwolenia na budowe lub kosztorysu;

2) zaswiadczenie ze spétdzielni mieszkaniowej potwierdzajgce zakup mieszkania lub splate kredytu
mieszkaniowego.

10. Warunkiem uzyskania pozyczki mieszkaniowej jest zatrudnienie w szkole na podstawie umowy o prace na czas
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

wnioskowanej dtugosci splaty.

Ubieganie si¢ o pozyczke zwrotng wymaga poreczenia splaty pozyczki przez dwoch poreczycieli. Porgczenia
splaty pozyczki moze udzieli¢ wytacznie pracownik ZSOMS zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej
na czas nieokreslony. Ta sama osoba moze by¢ porgczycielem dwoch pozyczek roéwnoczesnie. Osoby dokonujace
poreczenia wyrazaja zgode na piSmie na potracanie z ich wynagrodzenia za prace rat pozyczki w razie
zaprzestania jej splaty przez pozyczkobiorce.

Podstawa wyptaty przyznanej kwoty pozyczki jest zawarcie UmoOwy.

Wzor umowy pozyczki zwrotnej z Funduszu na cele mieszkaniowe stanowi Zatacznik nr 8 do Regulaminu.

Wzér poreczenia pozyczki z Funduszu zawarty jest w Zalaczniku nr 8 do Regulaminu.

Na wniosek pozyczkobiorcy sptata pozyczki moze zostaé zawieszona na okres maksymalnie 4 miesiecy.
W powyzszym terminie nastgpuje splata tylko odsetek. Z mozliwosci tej mozna skorzysta¢ tylko 1 raz w ciagu
sptaty pozyczki.

Pozyczka udzielona na cele mieszkaniowe moze by¢ umorzona w catosci lub w czeéci tylko w wyjatkowych
wypadkach losowych, np. $mierci pracownika, ktorych zaistnienie uniemozliwia sptate pomocy zwrotne;.

W przypadku niezaptacenia cho¢by jednej raty od dnia nastepujacego po terminie platnosci tej raty, naliczane sa
odsetki ustawowe, a pozyczkobiorca i porgczyciele zostaja wezwani do natychmiastowej sptaty pozyczki.
Niesplacona cze$¢ pozyczki wraz z odsetkami moze by¢ splacona jednorazowo.

§ 12

Osoba korzystajaca z Funduszu, ktéra otrzymata pomoc na cele mieszkaniowe w formie pozyczki, zobowigzana
jest do niezwlocznego zwrotu pozyczki pozostatej do sptaty kwoty wraz z odsetkami ustawowymi na zasadach
ustalonych przez Pracodawce w porozumieniu z Komisja ds. uzgodnien, jezeli:
1) zaktad pracy stwierdzi, ze osoba korzystajaca z Funduszu ztozyta nieprawdziwe oswiadczenie lub dokument,

sfalszowata dokument lub w inny sposob wprowadzita Pracodawce w btad;
2) z osobg zatrudniong w ZSOMS rozwigzany zostat stosunek pracy albo stosunek ten wygast, w szczegdlnosci

w przypadku:

a. porozumienia stron;

b. wypowiedzenia przez zaktad pracy;

C. rozwigzania przez zakltad pracy wskutek uplywu czasu, na jaki zawarto umowe, lub z dniem ukonczenia

pracy, dla ktérej wykonania byta zawarta;

d. rozwigzania umowy bez wypowiedzenia z winy pracownika;

€. rozwigzania umowy przez pracownika.
W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, osoba ta moze ztozy¢ wniosek o roztozenie na raty niesptaconej
czgdel pozyczki na cele mieszkaniowe. Decyzja Pracodawcy uzalezniona jest od indywidualnej oceny sytuacji
materialnej pozyczkobiorcy.
W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorcg, zobowigzanie splaty przenosi si¢ solidarnie
na porgczycieli.
Szczegotowe zasady zawierania i splaty pozyczek udzielanych na cele mieszkaniowe sg okreslone szczegdtowo
w umowie zawartej pomigdzy szkotg reprezentowana przez Dyrektora a pozyczkobiorca.
Istnieje mozliwo$¢ udzielenia kolejnej pozyczki , jesli pracownikowi pozostaje do sptaty nie wigcej niz trzy raty,
z zastrzezeniem, ze pierwszenstwo maja osoby, ktore dokonaty catkowitej sptaty pozyczki. W takim przypadku
pracownikowi beda potracane z wynagrodzenia co miesigc dwie raty, do momentu splaty pierwszej pozyczki.

§13

Dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$§wiatowej, tj.: zakup abonamentéow lub biletow jednorazowych do kin,

teatrow, na koncerty, basen, imprezy sportowe, turystyczne i rekreacyjne itp. Przystuguje wedlug tabeli — Zalgcznik
nr 1, tabela nr 1.
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10.

11.

12.

13.

VI. Zasady dotyczace ochrony danych osobowych

§ 14
Administratorem danych osobowych jest Zespo6t Szkot Ogolnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu
Swigtokrzyskim z siedziba przy ul. Zeromskiego 5, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski.
Udostepnienie Pracodawcy danych osobowych, w tym danych dotyczacych zdrowia, osoby uprawnionej
do korzystania z Funduszu, w celu przyznania ulgowej ustugi i §wiadczenia oraz doptaty z Funduszu i ustalenia
ich wysokosci, nastgpuje w formie o$wiadczenia.
Pracodawca moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczegdlnosci na podstawie o$wiadczen i zaswiadczen o sytuacji zyciowej
(w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.
Dane osobowe 0s6b uprawnionych sg przetwarzane do celow zwigzanych z udzieleniem wsparcia z Funduszu.
Odbiorca danych osobowych sg osoby upowaznione przez Pracodawcg/Administratora do przetwarzania danych
osobowych oraz uprawnione organy publiczne, w zwigzku z obowigzkami prawnymi.
Osoby dopuszczone do przetwarzania danych osobowych pozyskanych celem realizacji postanowien ustawy
o ZFSS oraz niniejszego Regulaminu otrzymuja od Pracodawcy/Administratora pisemne upowaznienie
do przetwarzania pozyskanych danych osobowych, w tym dotyczacych zdrowia.
Osoby, o ktorych mowa w ust. 6, sg obowigzane do zachowania pozyskanych danych osobowych w tajemnicy.
Podstawa prawna do przetwarzania danych osobowych jest art. 8 ust. 1 ustawy z 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych w zwiazku z art. 6 ust.1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. B Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).
Osobie, ktora podata dane osobowe, przystuguje prawo dostepu do tresci danych, prawo ich poprawienia,
ograniczenie przetwarzania, prawo sprostowania, usuni¢cia danych, ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, do przenoszenia danych do innego administratora oraz prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Pracodawca przetwarza dane osobowe przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia doptaty
z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbgdny do dochodzenia praw i roszczen.
Pracodawca dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia
niezbednosci ich dalszego przechowywania. Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie
jest zbedne do realizacji przypisywanego celu.
Dane uprawnionego sg przetwarzane przez pracodawce, tj. Zespol Szkol Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa
Sportowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim.
Uprawniony ma prawo do uzyskania dostgpu do swoich danych, zadania sprostowania lub usunigcia (bycia
zapomnianym) danych albo ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia danych do innego administratora.

VII. Postanowienia koncowe
§ 15
Osoba uprawniona jest zobowigzana do dotrzymania terminéw sktadania oswiadczen i dokumentow.
Whnioski rozpatrywane sa raz na kwartal, a w szczegélnie uzasadnionych przypadkach czeSciej.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowe] , rodzinnej, materialnej gospodarstwa jest dokumentem. Prawdziwos¢ danych
zawartych w Os$wiadczeniu, potwierdzona wlasnorgcznym podpisem osoby sktadajacej oswiadczenie, podlega
odpowiedzialno$ci karnej na mocy Kodeksy Karnego.

Pracodawca ma prawo weryfikacji prawdziwosci danych podanych w O$wiadczeniu i w tym celu moze zadaé
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10.

11.

12.

od osoby uprawnionej lub cztonkéw jej gospodarstwa domowego dodatkowych informacji w formie
o$wiadczenie, a takze przedstawienia do wgladu dokumentow potwierdzajacych prawdziwos$¢ informacji
(np. PIT). Osoba uprawniona, ktéra ztozyta nieprawdziwe o$wiadczenie o wysokosci dochodu uprawniajacego
do korzystania z Funduszu, przedtozyta nieprawdziwy lub sfatlszowany dokument, traci prawo do korzystania
z funduszu przez kolejne dwa lata dziatalnosci socjalnej zaktadu pracy.

Nieztozenie Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej skutkuje brakiem mozliwosci korzystania
z ZFSS.

Przez dochody netto rozumie si¢: Przychod minus Koszty uzyskania przychodu minus obowigzkowe sktadki
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Przez gospodarstwo domowe rozumie si¢ uprawnionego oraz wszystkie osoby zamieszkujace wspoélnie z nim
1 prowadzace wspoélnie z nim gospodarstwo domowe.

Osoba, ktora rezygnuje z przydzielonego jej $wiadczenia, zobowigzana jest do bezzwlocznego zawiadomienia
Komisji ds. uzgodnien na pismie, w ktorym uprawniony winien wykaza¢ uzasadnienie przyczyn rezygnacji.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z przydzielonego S$wiadczenia zakupionego przez Pracodawce,
$wiadczeniobiorca ponosi ewentualne koszty zwigzane z zakupem tego §wiadczenia.

Za uzasadnione przypadki rezygnacji ze $wiadczenia przyjmuje si¢ przede wszystkim zdarzenia wynikte
niezaleznie od woli $wiadczeniobiorcy, np. choroba, $mieré najblizszego czilonka rodziny, indywidualne
zdarzenie losowe.

Dyrektor ZSOMS sktada sprawozdanie roczne z wydatkowania $rodkow z Funduszu zwigzkom zawodowym
dziatajacym w ZSOMS.

Pracodawca nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym dokonuje przegladu danych osobowych zwigzanych
z ZFSS w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych
dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreslonego w art. 8 ust.la i Ic ustawy o ZFSS.
Z przeprowadzonej czynnosci przegladu danych oraz usunigcia danych sporzadza si¢ stosowne protokoty.

§ 16
Regulamin zostal uzgodniony z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w ZSOMS.

Regulamin wchodzi w zycie po podpisaniu przez Dyrektora ZSOMS w Ostrowcu Swictokrzyskim
i organizacje zwigzkowe dziatajace w wyzej wymienionej szkole, z uptywem 14 dni od podania do wiadomo$ci
pracownikoéw, emerytow i rencistow poprzez wywieszenie na tablicy.

Tre$¢ Regulaminu jest ogdlnie dostgpna dla 0os6b uprawnionych na stronie internetowej BIP ZSOMS w zaktadce

»Prawo wewnatrzszkolne”. Emerytom i rencistom tre$¢ Regulaminu udostepniana jest takze na kazde zadanie
osoby zainteresowanej.

4. Swiadczenia z Funduszu przyznane uprawnionym przed dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu

realizowane s3 na zasadach dotychczas obowiazujacych i nie podlegaja ponownemu rozpatrzeniu.

5. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w ZSOMS

w Ostrowcu Swietokrzyskim.

6. Wszelkie zmiany Regulaminu moga by¢ dokonywane w trakcie roku kalendarzowego i wymagaja formy pisemne;j

pod rygorem niewaznosci.

(data i podpis pracodawcy)
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; Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego
n 2 ( MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5

=== W OSTROWCU SWIRTOKRZYSKIM tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl
W imieniu:
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSzZzZ »Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty

i Wychowania w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Zarzadu Kota Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzku Zawodowego ,,Oswiata” w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych
Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim
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ZESPOL SZKOk OGOLNOKSZTAECACYCH e . 3 .
N MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5

; Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego
E\mnl.\ w OSTROWCU $WIETOKRZYSKIM

tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl

Zalacznik nr 1
Ostrowiec Swigtokrzyski, dnia......................
""""" (imie i nazwisko pracownika)
Komisja ds. uzgodnien
przy Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim
OSWIADCZENIE DLA CZYNNYCH PRACOWNIKOW
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej za .......... rok
Oswiadczam, ze $redni miesi¢czny dochod na cztonka mojej rodziny w ........ roku miescit si¢ w przedziale:”
Grupa |Dochéd wraz z przysporzeniem Grupa |Dochéd wraz z przysporzeniem
na czltonka gospodarstwa X na czlonka gospodarstwa X
domowego domowego
I do 2500,00 v 4501,00 -5500,00
1 2501,00 — 3500,00 V 5501,00 -6500,00
1] 3501,00 — 4500,00 VI 6501,00 i powyzej
*postaw X w odpowiednim wierszu
Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sklada si¢ z nastgpujacych osob:
Lp. Imie¢ i nazwisko Stopien pokrewienstwa Data urodzenia
(dotyczy dzieci)
1.
2.
3.
4,
S.
OBJASNIENIE

Za $redni roczny dochéd wraz z przysporzeniami uwaza si¢ w szczegélnoSci:

wszystkie dochody uzyskiwane z roznych zrodet wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego (rowniez dzieci)
opodatkowane i nieopodatkowane oraz wszelkie przysporzenia takie jak zasitki, dodatki i §wiadczenia z roku
kalendarzowego poprzedzajacego ztozenie Oswiadczenia lub w przypadku braku dochodu w roku poprzedzajacym
ztozenie O$wiadczenia z miesigca poprzedzajacego miesige ztozenia O$wiadczenia (zgodnie z zapisami § 6, ust. 5, 6
i 7 niniejszego Regulaminu).

Sredni roczny laczny dochéd brutto wraz z przysporzeniami dzielimy na liczbe czlonkéw gospodarstwa
domowego i na 12 miesiecy.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego.
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Powyzsze oswiadczenie sktadam $wiadoma/-y odpowiedzialnosci karnej za podawanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu karnego). Zobowiazuje si¢ do na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia
dokumentoéw wymienionych przez Pracodawce w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialnej.

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

Niniejszym o$wiadczam, ze zostalem/am poinformowany/na, ze podane przeze mnie dane osobowe beda
przetwarzane przez Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim
reprezentowany przez Dyrektora Zespolu Szkot Ogolnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego w  Ostrowcu
Swigtokrzyskim wylacznie w zakresie i celu przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia oraz doptaty z ZFSS i ustalenia
ich wysokosci oraz dochodzenia praw lub roszczen. Ponadto o§wiadczam, iz poinformowano mnie o moim prawie do
dostepu do tresci moich danych oraz danych cztonkow mojej rodziny i gospodarstwa domowego, a takze prawie do
poprawiania tych danych osobowych. Ponadto zostalem/am poinformowany/na o prawie sprostowania danych,
usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania i prawie do przenoszenia
danych. Wszystkie zawarte powyzej dane osobowe zostaty przeze mnie przekazane dobrowolnie.

miejscowosc data i podpis sktadajacego o$wiadczenie
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_ ZESPOE SZKOE OGOLNOKSZTALCACYCH
N MISTRZOSTWA SPORTOWEGO

,@o\ w OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5

tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl

Zalacznik nr 2

Ostrowiec Swie;tokrzyski, dnia............

(e-mail) (tel. kontaktowy)
Komisja ds. uzgodnien
przy Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim

OSWIADCZENIE DLA BYLYCH PRACOWNIKOW
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej za .......... rok
Oswiadczam, ze $redni miesigczny dochod na cztonka mojej rodziny w ........ roku miescit si¢ w przedziale:”
Grupa |Dochoéd wraz z przysporzeniem Grupa Dochéd wraz z przysporzeniem

na czlonka gospodarstwa
domowego

X

na czlonka gospodarstwa X
domowego

I do 2500,00 IV 4501,00 -5500,00
T 2501,00 — 3500,00 V 5501,00 -6500,00
i 3501,00 — 4500,00 Vi 6501,00 i powyzej

*postaw X w odpowiednim wierszu

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sklada si¢ z nastgpujacych osob:

Lp. Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa Data urodzenia
(dotyczy dzieci)

1.

2.

3.

4,

5.

OBJASNIENIE

Za $redni roczny dochéd wraz z przysporzeniami uwaza si¢ w szczegdlnoSci:
wszystkie dochody uzyskiwane z réznych zrodet wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego (rowniez dzieci)

opodatkowane i nieopodatkowane oraz wszelkie przysporzenia takie jak zasitki, dodatki i §wiadczenia z roku
kalendarzowego poprzedzajacego ztozenie Oswiadczenia lub w przypadku braku dochodu w roku poprzedzajacym

ztozenie O$wiadczenia z miesigca poprzedzajacego miesigc ztozenia Oswiadczenia (zgodnie z zapisami § 6, ust. 5, 6
i 7 niniejszego Regulaminu).

Sredni roczny laczny dochéd brutto wraz z przysporzeniami dzielimy na liczbe czlonkéw gospodarstwa
domowego i na 12 miesiecy.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego.
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Powyzsze oswiadczenie sktadam $wiadoma/-y odpowiedzialnosci karnej za podawanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu karnego). Zobowiazuje si¢ do na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia
dokumentéow wymienionych przez Pracodawcg w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej
I materialnej.

Oswiadczam, ze Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim/ Zespot
Szkot w Cmielowie/ Zespot Szkot w Kunowie™ byt moim ostatnim zakladem pracy.

O$wiadczam, ze oprocz otrzymywanego $wiadczenia z tytulu emerytury lub renty osiggam inne dochody’/
nie osiggam innych dochodow.”

Swiadomy/ma” odpowiedzialnosci przewidzianej w § 6 pkt 10 Regulaminu o$wiadczam, ze powyzsze dane
podatem/tam” zgodnie ze stanem faktycznym, co potwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego. Powyzsze o§wiadczenie
sktadam $wiadomy/ma” skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

* niewlasciwe skresli¢

Niniejszym o$wiadczam, ze zostatem/am poinformowany/na, ze podane przeze mnie dane osobowe beda przetwarzane
przez Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim reprezentowany przez
Dyrektora Zespohu Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim wytacznie w zakresie
i celu przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia oraz doptaty z ZFSS i ustalenia ich wysokosci oraz dochodzenia praw lub
roszczen. Ponadto o§wiadczam, iz poinformowano mnie o moim prawie do dostgpu do tresci moich danych oraz danych
cztonkdéw mojej rodziny i gospodarstwa domowego, a takze prawie do poprawiania tych danych osobowych. Ponadto
zostalem/am poinformowany/na o prawie sprostowania danych, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania i prawie do przenoszenia danych. Wszystkie zawarte powyzej dane osobowe zostaty
przeze mnie przekazane dobrowolnie.

miejscowosé data i podpis sktadajacego o$wiadczenie
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@ Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego
ﬁ > < MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5

e W OSTROWCU SWIRTOKRZYSKIM tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl
Zalacznik nr 3
Komisja ds. uzgodnien
przy Zespole Szkot Ogoélnoksztalcacych
Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim
Whniosek o przyznanie §wiadczen socjalnych dla czynnych pracownikow
Imie i nazwisko WnioSkodawCy ...
Mi@JSCE ZAMICSZKANIA ..t .vttt ettt ettt et et et et et e ettt et et et et et eneete et et aneaneeteaneeneaneanenes

Prosze o przyznanie mi pomocy socjalnej w formie bezzwrotnej pomocy rzeczowej / finansowej* w zwiazku z

(data i podpis wnioskodawcy)

Opinia komisji
Komisja po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi do wgladu dokumentami: ...............ocoiiiiiiiiiiiiiiiiie
whnioskuje o przyznanie / nieprzyznanie* zapomogi w formie:
B v/ 6770 )] Pt *
- finansowej w kwocie ..................... Zh, STOWNIE: ... *
Podpisy cztonkéw Komisji:

Decyzja pracodawcy
Przyznaj¢ na wnioskowany cel kwotg w wysokosci .............. zt brutto. *

Odmawiam Pani/Panu ..................cooiiiiiinin przyznania $wiadczenia z powodu ..o, ,

zgodnie z Regulaminem. *

(miejscowosc¢, data) (pieczg¢ 1 podpis Pracodawcy)
*niewtasciwe skresli¢
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Zalacznik nr 3a

(e-mail) (tel. kontaktowy)
Komisja ds. uzgodnien
przy Zespole Szkoét Ogoélnoksztalcacych
Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim

Whniosek o przyznanie §wiadczen socjalnych dla bylych pracownikéw

Imi¢ 1 NazwiSko WNIOSKOAAWCY ....ivvitit i e et ee e
Mi@jJSCE ZAMICSZKANIA . ....uett ettt et et et ettt et e ettt et et et et et et
Prosze¢ o przyznanie mi pomocy socjalnej w formie bezzwrotnej pomocy rzeczowej / finansowej* w zwiazku z

(data i podpis wnioskodawcy)
Opinia komisji
Komisja po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi do wgladu dokumentami: ................cooiviiiiiiiiiiiiiii e,
whnioskuje o przyznanie / nieprzyznanie* zapomogi w formie:
B v/ 6770 )] *
- finansowej w kwocie ..................... Zh, STOWNIE: ... *
Podpisy cztonkow Komisji:

Decyzja pracodawcy
Przyznaj¢ na wnioskowany cel kwote w wysokosci .............. zt brutto. *

Odmawiam Pani/Panu ..................cooiiiiiinin przyznania $wiadczenia z powodu ..o, ,
zgodnie z Regulaminem. *

(miejscowos¢, data) (pieczed 1 podpis Pracodawcy)
*niewlasciwe skresli¢
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Zalacznik nr 4

Whniosek
o przyznanie Swiadczen socjalnych

Imig 1 nazwisko WNIOoSKOAAWCY ..o

MiEJSCE ZAMIESZKANIA . ... ..ottt e et e et e
Prosz¢ o przyznanie mi pomocy socjalnej w formie bezzwrotnej pomocy finansowej w zwigzku

ze zwigkszonymi wydatkami w okresie wiosenno-letnim / jesienno-zimowym?=*.

(data i podpis wnioskodawcy)

*wlasciwe podkresli¢

Zalacznik nr 5

Whiosek

0 przyznanie Swiadczen socjalnych

Imig i nazwisko WNIOSKOAAWCY ... ..o

Mi@jJSCE ZAMICSZKANIA ...\ttt ettt ettt ettt et et ettt et et et ettt et et et et et e e te e te e e e e aneanens
Prosz¢ o przyznanie mi pomocy socjalnej w formie dofinansowania do wczaséw profilaktyczno — leczniczych /

wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie / ,,wczaséw pod grusza” *

(data i podpis wnioskodawcy)
*wiasciwe podkresli¢
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Zalacznik nr 6

Whiosek

0 przyznanie Swiadczen socjalnych

Imie i nazwisko WnioSkodawCy ...

MiEJSCE ZAMICSZKANIA .. v.vitt et et ettt et et et et et e e et e et et et et e e e e eteete et aneaneeneaneaeaneanenes
Prosze¢ o przyznanie mi pomocy socjalnej w formie dofinansowania do*:
- wycieczki lub rajdu kilkudniowego zakupionego Iub zorganizowanego przez Pracodawceg

- innej dziatalno$ci kulturalno — o§wiatowej lub rekreacyjnej zorganizowanej przez Pracodawce,

Bl e,

*wlasciwe podkresli¢

(data i podpis wnioskodawcy)
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Zalacznik nr 7

(miejscowos$¢ i data)

Komisja ds. uzgodnien

przy Zespole Szkot Ogoélnoksztalcacych
Mistrzostwa Sportowego

w Ostrowcu Swietokrzyskim

Whiosek o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

NAZWISKO 1IN ...ttt et ettt ettt et et et e e et et et e et et e et et et eeeeeaneeans

AdIes ZAMIESZKANIA. . ..o o oottt

)

(nazwisko i imie, stanowisko i miejsce zatrudnienia)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze pozyczke z ZFSS w kwocie .........cccoeeeveeiiii zobowiazuj¢ si¢ sptaci¢c w okresie .........
miesiecy.

Os$wiadczam, ze:

- korzystatem (-am) / nie korzystatem (-am) z pomocy w formie pozyczki*

- ostatnig pozyczke z ZFSS sptacitem (-am) / nie splacitem (-am) w catosci*

- podlegam / nie podlegam egzekucji komorniczej*

* niewla$ciwe skresli¢

(podpis wnioskodawcy)

STANOWISKO KOMISJI

Komisja ds. uzgodnien przy Zespole Szkél Ogoélnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu

Swietokrzyskim opiniuje pozytywnie / negatywnie* Wniosek Pani/Pana ................ccuueeeeiuieeeiiie e
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0 pozyczke Z ZFSS w wysoko$ci .............. ztotych (stownie zlotych: ... )
VA v/ A ETer /S 11 15300 B 1 1 na warunkach ustalonych w umowie, ktora

bedzie zawieraé szczegoly pozyczki.

Uzasadnienie negatyWnego STANOWISKA: ... .....iutirt ittt ettt et et e e et et et et e te e e et ene et aneareareaneaneanens

DECYZJA PRACODAWCY
Przyznaj¢ pozyczke w wysokosci .............. zlotych (stownie ztotych: ... )

z przeznaczeniem jak we wniosku.

Pozyczka podlega splacie przez okres lat ............ w ratach po: pierwsza rata ............. nastepne ........

(podpis Pracodawcy)
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Zalacznik nr 8

UMOWANDNY ..ccvvvvennnnen

w sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

zawarta W dniu ..o pomigdzy Dyrektorem Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych Mistrzostwa
SPOItOWEZO W OStTOWCU SW. = ...t teti e, , zwanym dalej Pozyczkodawca,

A PaANI/-CIM L . e , zwang/-ym dalej Pozyczkobiorca,
ZzamieszKala/-YIm ... , zatrudniong/-ym w ZSOMS
w Ostrowcu Swictokrzyskim, legitymujacym si¢ dowodem osobistym nr............................. , wydanym przez

..................................................... zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1
1. Na podstawie art.2 z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych oraz w oparciu

0 Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w ZSOMS zostala przyznana Pani/-u pozyczka

W WYSOKOSCI vevvenenrnanses zh (stownie ZIOtyCh: c.iviveiniininiininiincninanninecnnnn tysigce 00/100) z przeznaczeniem
T oprocentowana w wysokosci 3% w stosunku rocznym. Naliczone
odsetki w kwocie ............. 71 (stownie ztotych: coovviniieiernininininnnn 00/100).
2. Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci przez okres ...... lat w ratach po: pierwsza 1 x ....... zt, nastepne
) ST zh miesiecznie od dnia ...........ooeiiiiiiiii e
§2

1. Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyptaty uposazenia do potracania naleznych rat wraz z odsetkami —
zgodnie z § 2 niniejszej umowy, z przyslugujacego mu miesigcznego wynagrodzenia za prace, poczynajac
od powyzszej dnia splaty pierwszej raty.

2. Z chwilg rozwigzania stosunku pracy Pozyczkobiorcy z Zespotem Szkot Ogodlnoksztatcacych Mistrzostwa
Sportowego w Ostrowcu Sw. niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w catosci. W uzasadnionych
przypadkach, na wniosek Pozyczkobiorcy, Pozyczkodawca po zaopiniowaniu przez Komisje ds. uzgodnien moze
wyrazi¢ zgode na splate pozyczki w ustalonych ratach.

§3
1. Pozyczkobiorca ustanawia prawne zabezpieczenie splaty pozyczki wraz z odsetkami w formie porgczenia zgodnie

z przepisami Kodeksu Cywilnego. Porgczenie zostaje udzielone przez dwoch pracownikow Zespotu Szkot
Ogoblnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Sw., ul. Zeromskiego 5, tj.

1Pana/g ...

2. Zabezpieczenie zostaje udzielone w dniu zawarcia niniejszej umowy.
3. Umowy zabezpieczajace sptate pozyczki, o ktérych mowa w ust. 1, stanowig integralng cz¢$¢ niniejszej umowy.

§5

Zmiana warunkdéw w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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§6
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Sw. oraz przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§7
Umowa niniejsza sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore otrzymujg: pozyczkobiorca i zaklad
racy.
(podpis Pozyczkobiorcy) (pieczed i podpis Pozyczkodawcy)

Pore¢czenie splaty:

W razie nieuregulowania rat pozyczki we wlasciwym terminie przez Pozyczkobiorce, wyrazamy zgode jako solidarnie
wspotodpowiedzialni na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen za prace. Por¢czenia
udzielamy bezterminowo do petnej wysokos$ci zobowigzan.

Dowdd 0sobisty seria .........ovvviiiiiiiiniinnnnn, 111010115
WY AANY PIZEZ .o .evieiittit ittt e e e et et et et et et et et et e e e
Adres ZamICSZKANIA .....ivtietit ittt et et e et e et et et et et et

LAY ] LTl o) ¢ T

Dowdd osobisty seria ........coovviviiiiiiniinennn. 11110115 S
WYAANY PIZEZ ..ottt e e
Adres ZamieSZKANIA ... .....ooveititi i e

LA ] Lol o) T

(data i podpis)

Stwierdzam wlasnorgcznos$¢ podpiséw poreczycieli i Pozyczkobiorcy.

(piecze zaktadu pracy) (data i podpis Pracodawcy)
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Zalacznik nr 9

Tabelanr1
Wysokos$¢ dofinansowania do wycieczek i wyjazdow organizowanych przez ZSOMS, karnetoéw itp. oraz zapomogi
zwigzanej ze zwigkszonymi wydatkami w okresie wiosenno-letnim/jesienno-zimowym.

dochéd brutto na 1 osobe (PLN) % dofinansowania

do 2500,00 95%
2501,00 — 3500,00 90%
3501,00 —4500,00 85%
4501,00 -5500,00 80%
5501,00 -6500,00 75%
6501,00 i powyzej 70%

Tabela nr 2

Wysokos¢ dofinansowania do wczaséw profilaktyczno — leczniczych, wypoczynku zorganizowanego
we wlasnym zakresie. Dofinansowanie przyznaje si¢ do kwoty na fakturze nie wyzszej niz 2000,00 brutto.

dochéd brutto na 1 osobe (PLN) % dofinansowania

do 2500,00 do 55%
2501,00 — 3500,00 do 50%
3501,00 — 4500,00 do 45%
4501,00 -5500,00 do 40%
5501,00 -6500,00 do 35%
6501,00 i powyzej do 30%

Tabela nr 3

Wysoko$¢ dofinansowania do wezasow ,,pod grusza”.

dochdéd brutto na 1 osobe (PLN) % dofinansowania
do 2500,00 100%
2501,00 — 3500,00 95%
3501,00 — 4500,00 85%
4501,00 -5500,00 80%
5501,00 -6500,00 75%
6501,00 1 powyzej 70%
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Tabela nr 4
Wysokos¢ dofinansowania do bezzwrotnej pomocy (zapomogi)

dochod brutto na 1 osobe (PLN) wysokos¢ dofinansowania
do 2500,00 do 1000,00 zt
2501,00 — 3500,00 do 800,00 zt
3501,00 — 4500,00 do 700,00 zt
4501,00 -5500,00 do 600,00 zt
5501,00 -6500,00 do 500,00 zt
6501,00 i powyzej do 400,00 zt
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Zalacznik nr 10

Roczny preliminarz dochodéw i wydatkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespolu Szkét Ogélnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim

Na........... rok
I. Ustalenie stanu $rodkow ZFSS

Lp. | Rodzaj dochodu Kwota (z})
1.
Pozostalo$¢ srodkéw z dnia 31.12. ........... r.
2. Naleznos$¢ z tytulu pozyczek mieszkaniowych pozostalych do splaty wg stanu
na dzien 31.12. .............. r.
3. Odpisy

1. Odpis podstawowy na pracownikéw pedagogicznych

2. Odpis podstawowy na pracownikow niepedagogicznych

3. Odpis na bytych pracownikéw ZSOMS

4, Whlaty rézne (darowizny, wplaty, itp.)

Razem:

1l. Planowane wydatki Funduszu
Lp. |Rodzaj dochodu Kwota (z})

1. |Swiadczenia urlopowe nauczycieli

2. |Weczasy pod gruszg

3. |Dofinasowanie do indywidualnych form wypoczynku

4. |Imprezy kulturalne, oswiatowe, sportowe i rekreacyjne, wycieczki

5. |Pomoc materialna w formie rzeczowej lub pieni¢znej w zwiazku ze zwi¢kszonymi
wydatkami w okresie wiosenno/letnim i jesienno/zimowym
6. |Pomoc finansowa, rzeczowa (zapomogi)

7. |Pozyczki mieszkaniowe

8. |Rezerwa na nieprzewidziane wydatki

Razem:

Sporzqdzit: Zatwierdzil:

Przedstawiciel ZNP: ...

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$¢™: ...........ccoiiiiiiiiiiiinnn.

Przedstawiciel MOZZ ,,08wiata™: ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiins
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Rozliczenie wydatkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zalacznik nr 11

w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych Mistrzostwa Sportowego

w Ostrowcu Swietokrzyskim
W eeeeeenee. FOKU

Lp. |Rodzaj dochodu

Kwota (z1)

1. |Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli

2. |Wczasy pod grusza

3. | Dofinasowanie do indywidualnych form wypoczynku

4. |Imprezy kulturalne, os§wiatowe, sportowe i rekreacyjne, wycieczki

5. |Pomoc materialna w formie rzeczowej lub pieni¢znej w zwigzku
ze zwigkszonymi wydatkami w okresie wiosenno/letnim
I jesienno/zimowym

6. |Pomoc finansowa, rzeczowa (zapomogi)

7. |Pozyczki mieszkaniowe

8. |Pozostato$¢ srodkdéw ZFSS na dzieh 31.12. ............. r.

Razem:

Sporzqdzit: Zatwierdzit:

PrzedstawiCiel ZNP: . ... o

Przedstawiciel NSZZ ,,Solidarno$e”: ........coveviiiiiiiiiiiiaiinn..

Przedstawiciel MOZZ ,,08wiata™: ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiins
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Zalacznik nr 12

KLAUZULA INFORMACYJNA
Ochrona danych osobowych 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

W zwiazku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwanego dalej RODO, Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcagcych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu
Swigtokrzyskim informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkot Ogolnoksztatcagcych Mistrzostwa Sportowego w
Ostrowcu Swigtokrzyskim z siedziba przy ul. Zeromskiego 5, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski (dalej
ZSOMS).

2. Inspektorem Ochrony Danych w ZSOMS jest Michat Broda, ktorym w sprawach dotyczacych ochrony
danych mozna si¢ skontaktowa¢ e-mailowo: iod@sms.ostrowiec.pl

3. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych sa
przetwarzane sg w celu realizacji zadan zwigzanych z udzieleniem wsparcia z Funduszu.

4. Dane os6b uprawnionych sa przetwarzane na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych w zwiazku z art. 6 ust.l lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. B
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

5. Dane osobowe 0s6b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie przepisdéw obowigzujacego prawa.

6. Dane osobowe 0s6b uprawnionych sa przechowywane przez okres ubiegania si¢ o §wiadczenie, jego
ustalenie i realizacje, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen, zgodny z przepisami
obowiazujacego prawa. Po uplywie tego okresu dane osobowe 0sob uprawnionych sg niszczone w sposob
uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

7. Osobie uprawnionej, ktorej dane sg przetwarzane, przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zadania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach
okreslonych w art. 15 — 17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze §wiadczen socjalnych
finansowanych z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych. Odmowa ich podania spowoduje
niemoznos$¢ przyznania §wiadczenia z Funduszu.

9. Pozyskane dane osobowe nie beda poddane zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji (w tym
profilowaniu).
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. ZESPOt SZKOt OGOLNOKSZTALCACYCH s . . .
{ MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, ul. Zeromskiego 5

; Zespol Szkot Ogélnoksztalcgeych Mistrzostwa Sportowego
m w OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

N~
— tel./fax. 41 262 48 06, mail: sekretariat@sms.ostrowiec.pl

Zalacznik nr 13

Imi¢ i nazwisko cztonka Komisji ds. Uzgodnien

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI DS.UZGODNIEN

Os$wiadczam, ze wiem, iz dane osobowe przetwarzane na posiedzeniach Komisji ds. Uzgodnien
w Zespole Szkoét Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim sa danymi
poufnymi i udostepnianie ich osobom nieupowaznionym jest zakazane.

Szczegolnej ochronie i poufnos$ci wymagaja informacje o sytuacji: materialnej, rodzinnej, zyciowej
i zdrowotnej, a takze w kwestiach wynagrodzenia i inne dotyczace pracownikéw/emerytow/rencistow
starajacych si¢ 0 pomoc ze $rodkéw ZFSS. Udostepnianie danych osobowych osobom nieupowaznionym
lub przetwarzanie ich w niewlasciwy sposob podlega karze zgodnie z art. 107 ust. 1 ustawy o ochronie
danych osobowych i jest rownoznaczne z cigzkim naruszeniem obowigzkow pracowniczych.

Jako czlonek Komisji ds. uzgodnien potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzszymi zapisami

i akceptuje je.

Data i czytelny podpis cztonka Komisji ds. Uzgodnien
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